
日  程 ： 2026年７月～１0月 全６回（６日間）コース （詳細は裏面に記載）

時  間 ： ９：３０～１６：３０ （昼食休憩６０分）

会  場 ： 静岡県教育会館 ４階大会議室

定  員 ： ３０名 全６回の受講が可能な方

※定員になり次第締切りとさせていただきます。

対象者 ： 取締役・執行役員・部長クラス ・女性経営幹部及び候補の方

受講料 ： ７９，２００円（全６回） ※消費税込、資料・昼食付

お申込 ： 右記のＱＲコードから、又は当協会ＨＰのご案内の

「申込みフォーム」からお申込みください。

ご参考 ： 本講座は、厚生労働省「人材開発支援助成金(人材育成支援コース)」の

申請対象訓練となります。

社 長 の 右 腕 と な る 優 れ た 経 営 幹 部 の 育 成
を 目 指 す ６ 回 シ リ ー ズ の 実 践 的 な 講 座 で す

➢ 経営管理に必要な知識や考え方を、体系的に学びます

➢ 演習やグループでの討議を交えた知識に偏らないカリキュラム

➢ 経営の共通言語を身につけ、より深い意思疎通が可能に

➢ 女性経営幹部の積極的な参加を歓迎します

➢ ビジネスの幅を広げる異業種経営幹部とのネットワークの構築

経営幹部育成講座 のご案内

２０２６年度 第１９期

グループ討議

講義・演習

異業種交流

∞ 募 集 要 項 ∞

厚生労働省 人材開発支援助成金

一般社団法人静岡県経営者協会 事務局 :054-252-4325 :info@shizuokakeikyo.or.jp



⚫定款について

⚫株式会社の機関とは

⚫役員の権限と責任

⚫財務３表とは何かを理解する

⚫企業経営の本質を確認する

⚫戦略経営とは何か

⚫戦略経営のフレームと計画策定

⚫戦略経営における経営幹部の役割

⚫５つの経営分析による現状把握

損益分岐点を活用した目標設定 他

⚫キャッシュフロー経営とは

⚫現状分析による課題抽出と目標設定

⚫法人税課税所得

⚫減価償却・役員給与・交際費

⚫電子帳簿保存法改正

⚫消費税の留意点

⚫問題解決とは

⚫進捗管理のポイント理解

⚫目標達成に向けた課題抽出

⚫総合まとめ

⚫戦略を成功に導くポイント

⚫幹部に求められるリーダーシップとは

⚫“力”に満ちた言葉で語る

⚫実行力強化と部下育成

【第2講】 ７月27日(月)

【第6講】 10月27日(火)

【第5講】 10月５日(月)

【第4講】 9月15日(火)

【第3講】 8月24日(月)

【第1講】 7月13日(月)

主催 ： 静岡県経営者協会

経営幹部育成講座内容

２０２６年度 第１９期

講師 ： 安 田 芳 樹
オフィス耕話人

チーフコンサルタント

講師 ： 大 橋 金 行
あおい税理士法人

会長

講師 ： 大 橋 金 行
あおい税理士法人

会長

講師 ： 安 田 芳 樹
オフィス耕話人

チーフコンサルタント

講師 ： 渥 美 昌 伴
オフィス耕話人

代表

講師 ： 渥 美 昌 伴
オフィス耕話人

代表

演習

講義

討議

講義

講義

講義

講義

講義

演習

演習

演習

演習

演習

討議

討議

討議

討議

討議

■会社法の基礎知識・幹部が把握すべき財務知識

■戦略経営の基本と実務

■法人税と消費税の基礎知識

■経営数字の分析と活用

■経営リーダーシップ

■問題解決と進捗管理
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