
▼下記URLまたはQRコードよりお申込みください。

https://l1nk.dev/q2aswn4
申込
方法

当日：令和8年７/27 (月)
10：00 受付分まで 

申込
締切

高度外国人材
採用基礎セミナー
高度外国人材
採用基礎セミナー

参加
無料

オンライン開催 お申込み後に視聴リンクを
メールにてお知らせいたします

7/27 月

令和8年

インド・ネパール高度人材との就職面接会説明会

お問合せ
・

運営委託先
info-global@sekisho.co.jp
(受付／平日9：00～17：30)

株式会社セキショウキャリアプラス 029-886-5660〒305-8515  茨城県つくば市東新井12-2

お気軽にお問い合わせください
海外事業課／担当：小林、飯田、サンテ

https://www.sekisho-career.co.jp/
当社はプライバシーマークの付与事業者です。10862702(04)

主 催
静岡県

独立行政法人国際協力機構中部センター（JICA中部）・公益社団法人静岡県国際経済振興会（SIBA）(予定含む)後援

静岡県主催

独立行政法人日本貿易振興機構　静岡貿易情報センター（JETRO静岡）・浜松貿易情報センター（JETRO浜松）・静岡県中小企業団体中央会
静岡県商工会連合会・一般社団法人静岡県経営者協会・一般社団法人静岡県商工会議所連合会・浜松経済同友会

10：30～

同じ内容で2回開催します！
第２回第１回

15：30～

共催

※都合によりプログラムの内容が一部変更となる可能性があります。あらかじめご了承ください。

❶ 外国人材採用と在留資格

❷ 静岡県インド・ネパール高度人材との
就職面接会事業の紹介

❸ Q＆A

・なぜ今、外国人材が必要なのか？
・高度人材、技能実習生、特定技能、留学生などの基礎、
　最新制度動向を簡潔に整理

在留資格などの質問にも回答

・インド・ネパール概要
・インド・ネパールにおける高度外国人材の特徴
・静岡県事業のご紹介

日本企業が直面する労働力不足を解決するために、外国
人材の採用が注目されています。しかし、初めて外国人を
採用する際には、文化や言語の壁、定着への不安など、
さまざまな課題があります。本セミナーでは、外国人材
の在留資格の違いや外国人採用の仕組みを説明し、マッ
チング機会の提案として静岡県が実施するインド・ネ
パールの高度人材との就職面接会をご紹介します。外国
人採用を考えている企業の方々が、自信を持って第一歩
を踏み出せるようサポートします。

セミナープログラム

[ 30分 ]

[ 10分 ]

[ 20分 ]

行政書士事務所　ISAパートナーズ
行政書士

井上 尉央氏

講師

ジェトロ高度外国人材活躍推進スペシャリスト
（UNIBIRD株式会社　代表取締役）

エンピ カンデル氏

講師

令和８年度静岡県インド・ネパール人材マッチング機会創出事業


